Statut
Stowarzyszenia Przyjaciot Szkotly
,ozczesliwa Trzynastka”



ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

1. Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty ,Szczesliwa Trzynastka”, zwane dalej
.~otowarzyszeniem" dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego oraz
niniejszego Statutu.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Siedziba Stowarzyszenia znajduje sie w Ostrowie Wielkopolskim.

§ 2

1. Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami RP zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow
i wolontariuszy, takze sposrod cztonkdw Stowarzyszenia, z wytgczeniem cztonkéw
wchodzgcych w sktad Komisji Rewizyjnej.

5. Dochod z odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia stuzy wylgcznie
realizacji jego celdéw statutowych.

6. Stowarzyszenie moze zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.

§3

Stowarzyszenie moze uzywa¢ odznak, pieczeci i drukow firmowych zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

ROZDZIAL I

CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§4

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnoSci:

a) edukacyjnej, wychowawczej, kulturalnej, sportowo — rekreacyjnej, turystycznej i
prozdrowotnej zwtaszcza w zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w wyzej
wymienionych przedsiewzieciach w szczegdélnosci na rzecz ucznidw Szkoty
Podstawowej nr 13 im. Stefana Rowinskiego w Ostrowie Wielkopolskim oraz
spotecznosci lokalne;j,

b) na rzecz wspierania rozwoju uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
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C) na rzecz propagowania historii, kultury i sztuki,

d) narzecz ochrony i promocji zdrowia,

e) narzecz ochrony dziedzictwa przyrodniczego i ekologii,

f) na rzecz promociji postaw prospotecznych oraz wartosci chrzescijanskich,

g) narzecz upowszechnienia sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku,

h) na rzecz integrowania uczniéw, nauczycieli, rodzicow i mieszkancow,

i) narzecz wyrdwnywania szans osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

J) narzecz przeciwdziatania patologiom spotecznym

k) charytatywnej,

[) narzecz aktywizacji zawodowe],

m) na rzecz przedsiebiorczosci,

n) na rzecz poprawy infrastruktury oraz  zaplecza  dydaktycznego
Szkoty Podstawowej nr 13 im. Stefana Rowinskiego w Ostrowie Wielkopolskim.

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wyrownawczych, kulturalnych,
sportowych, zwigzanych z ochrong zdrowia, srodowiska, przedsiebiorczoscig dla
uczniow szkoty ich rodzicow, nauczycieli i sSrodowiska lokalnego,

b) organizowanie warsztatéw twoérczych dla dzieci i mtodziezy, szczegodlnie zajec
muzycznych, plastycznych, teatralnych,

C) organizowanie i wspotorganizowanie imprez kulturalnych, turystycznych,
proekologicznych, sportowych, integracyjnych na rzecz Szkoty Podstawowej
nr 13 im. Stefana Rowinskiego,

d) organizowanie akcji charytatywnych, festyndéw, aukcji, koncertéw i wystaw,

e) udzielanie pomocy finansowej/rzeczowej w organizowaniu: konkurséw, szkolen,
warsztatow,

f) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
Szkoty Podstawowej nr 13,

g) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej dla potrzeb szkoty i Stowarzyszenia,

h) organizowanie lub wspotorganizowanie dzieciom aktywnego wypoczynku
wakacyjnego,

i) prowadzenie klubow sportowych i organizowanie lub wspétorganizowanie obozoéw
wypoczynkowych i sportowych,

]) wspotprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami
i podmiotami w celu realizacji zadan statutowych,

k) podejmowanie inicjatyw i dziatah na rzecz ochrony srodowiska i ekologii,

[) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow =z instytucjami, placéwkami
i organizacjami naukowymi, kulturalnymi i sportowymi,

m) dziatania na rzecz poprawy infrastruktury oraz zaplecza dydaktycznego placowki,

n) poszukiwanie sponsoréw mogacych wesprzec¢ dziatanie Stowarzyszenia,

0) prowadzenie innych dziatah sprzyjajacych realizacji statutowych celow
Stowarzyszenia.



§6

Sposoby realizacji celéw statutowych, wymienione w § 5, stanowig przedmiot odptatne;j
i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

ROZDZIAL 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkdéw zwyczajnych.
2. Czlonkdéw wspierajgcych.
3. Cztonkéw honorowych.

§8

1. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych, akceptujgca
statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Osoba prawna moze byc¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.

3. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢é czionkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

§9

1. Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajgcg
oswiadczenie o przystgpieniu i akceptacji celow Stowarzyszenia, a ponadto:
a) osoby fizyczne: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres,
numer PESEL,
b) osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer REGON, odpis
z wlasciwego rejestru, jezeli podlegajg wpisowi do rejestru.
2. O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty.
Uchwata powinna by¢ podjeta w terminie 1 miesigca od daty ztozenia deklaracji.
O swojej decyzji Zarzad w ciggu 14 dni powiadamia pisemnie zainteresowanego.
3. Od uchwaty odmawiajgcej przyjecia na cztonka Stowarzyszenia przystuguje prawo
odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw, odwotanie powinno by¢ rozpatrzone
na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdw.



1.

a)

b)
c)

§ 10

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegolnosci prawo do:

uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu
w gtosowaniu,

wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

zgtaszania do organow Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnoscig i zgdania informaciji o sposobie ich zatatwienia,

uczestniczenia w dziataniach podejmowanych przez Stowarzyszenie,

korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

bra¢ czynny udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
przestrzegac¢ postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,
uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia,

regularnie optacac skfadki cztonkowskie.

§ 11

. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

pisemnej rezygnacji z czitonkostwa,

Smierci cztonka bedgcego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,

utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego, bedgcego osobg prawna,
wykluczenia.

. Wykluczenia cztonka nastepuje w przypadku:

nieusprawiedliwionego zalegania z zaptatg sktadek przez okres diuzszy niz 6
miesiecy,

nieprzestrzegania statutu, uchwat oraz regulaminéw Stowarzyszenia lub dziatania
na szkode Stowarzyszenia,

pozbawienia cztonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu
powszechnego,

pozbawienia godnosci cztonka honorowego, w wyniku uchwaty organu, ktéry te
godnosc¢ nadaje.

O wykluczeniu ze Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty.

§ 12

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na
jej miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranica, ktora za swojg zgodg
zostanie przyjeta do Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celow,
po ztozeniu deklaracji zawierajgcej dane, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 oraz
oSwiadczenia o =zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.
O przyjeciu w poczet czlonkéw wspierajgcych Stowarzyszenia decyduje Zarzgd
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Stowarzyszenia w formie uchwaty. Uchwata powinna by¢ podjeta w terminie
1 miesigca od daty ztozenia deklaracji. O swojej decyzji Zarzad w ciggu 14 dni
powiadamia pisemnie zainteresowanego.

2. Czionek wspierajgcy bedacy osobg prawng dziata przez swego przedstawiciela.

3. Czlonek wspierajgcy moze optacac sktadke cztonkowskg w zadeklarowanej przez
siebie wysoko$ci.

4. Wykluczenie cztonka wspierajgcego nastepuje zgodnie z § 11.

§13
1. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalnosc¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzagdu albo co najmniej 5 cztonkow Stowarzyszenia.

§ 14
Czlonkowie wspierajgcy i honorowi majg wszelkie prawa czionka zwyczajnego,
z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego. Uczestniczg w Walnym Zebraniu

Czionkéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym. Majg prawo uczestnictwa w dziataniach
podejmowanych przez Stowarzyszenie.

ROZDZIAL IV

ORGANY STOWARZYSZENIA

§ 15

1. Organami Stowarzyszenia s3a:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Do wtadz Stowarzyszenia mogg by¢ wybierani jedynie cztonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia.

§ 16

1. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia spos$rod czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia
w gtosowaniu tajnym wiekszoscig bezwzgledna.

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 3-letnig kadencje do
czasu wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkow Zarzgdu
i Komisji Rewizyjnej wygasa po wyborze nowych wtadz, na nowg kadencje.

3. Mandat czionka Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej wygasa przed
uptywem kadencji z powodu:



a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnaciji,

c) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia uchwatg podjetg
wiekszoscig 2/3 gtosow w gtosowaniu tajnym.

W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji

Rewizyjne j przed uptywem kadencji Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia

dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

§17

Uchwaly wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosdw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkdéw organu, chyba, ze
dalsze przepisy niniejszego statutu stanowig inaczej.

Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkdéw Stowarzyszenia nie
uczestniczy co najmniej potowa liczby cztonkdéw, woéwczas w drugim terminie
posiedzenia uchwaty mogg by¢ podjete odpowiednig wiekszoscig gtoséw
oddanych przez czionkéw obecnych.

Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.

§18

. W przypadku Walnego Zebrania Cztonkow:

a) Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia czionkéw o terminie i proponowanym
porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia przynajmniej na
14 dni przed jego terminem,

b) Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie Cztonkdéw
Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 czionkdéw
Stowarzyszenia. Zarzgd Stowarzyszenia zwotuje Walne Zebranie Czionkéw
Stowarzyszenia niezwtocznie po otrzymaniu wniosku, termin odbycia Walnego
Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia musi przypada¢ w ciggu 2 miesiecy od
chwili ztozenia wniosku,

c) Do zgdania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia dotgcza sie
proponowany porzgdek obrad, ktory Zarzad obowigzany jest uwzglednic.
Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzgd Stowarzyszenia o inne punkty.

§ 19

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
W szczegolnosci nalezy:

uchwalanie programow organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,
uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
udzielanie Zarzgdowi absolutorium za okres objety sprawozdaniem,
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e)
f)
9)
h)
)
)
K)
1)

wybor Prezesa i Cztonkéw Zarzadu,

wybor Cztonkow Komisji Rewizyjnej,

uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia
jego maijatku,

podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,
rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu,

m) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz

2.

w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia dziata wedtug ustalonego porzadku
obrad. Proponowany porzadek moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony. Porzgdek nie moze by¢ rozszerzony
0 punkty dotyczgce zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.

Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania
wybierany w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§ 20

Zarzad, bedacy najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia, w okresie miedzy Walnymi
Zebraniami Czionkéw, kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,
a za swoje dziatania odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

Zarzad sktada sie z 3-5 czlonkéw, w tym prezesa wybieranego na pierwszym
posiedzeniu Zarzadu oraz sekretarza.

Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia w sposob jawny dokonuje
wyboru Zarzgdu Stowarzyszenia.

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzgdu Stowarzyszenia. W razie
jego nieobecno$éci zastepuje go wskazany cztonek Zarzagdu Stowarzyszenia.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

§ 21

1. Do zakresu dziatania Zarzgdu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnoSci:

2.

a) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

b) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia,

c) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkdw i ustania czionkostwa,
d) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

e) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majgtkiem,

f) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie
z potrzebami podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.



3. Zarzad Stowarzyszenia dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich czionkow
w sprawach niewymagajgcych kolektywnego dziatania.

4. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwotuje prezes lub upowazniony czionek
Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 22

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscig. Wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej dokonuje
Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w sposoéb tajny.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw: przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalnosci Zarzgdu Stowarzyszenia,

b) przedstawienie Zarzadowi Stowarzyszenia protokotéw pokontrolnych wraz
Z wnioskami,

c) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkow Stowarzyszeni
i zgtaszanie wnioskow w przedmiocie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
Stowarzyszenia,

d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

e) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu.

ROZDZIAL V

SPOSOB REPREZENTACJI

§ 23

1. Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym sprawach
majgtkowych, uprawnionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego Cztonka
Zarzadu.



ROZDZIAL VI

MAJATEK | FUNDUSZE

b)

c)
d)

f)
9)

§ 24

Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze $rodki
pieniezne i inne skladniki majgtkowe, ktére stuzg wylgcznie do realizacji
statutowych celow Stowarzyszenia.

. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

sktadek cztonkowskich,

dotacji,

srodkoéw otrzymanych od sponsoréw,
zapisow i spadkow,

darowizn,

dochoddéw z majatku,

innych zrédet prawem dozwolonych.

. Sktadka czionkowska (kwartalna) powinna by¢ wptacona do konca kazdego

kwartatu w danym roku. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki wedtug zasad
okresSlonych przez Zarzad Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze otrzymac dotacje, zgodnie z obowigzujgcymi w tej mierze
przepisami prawa.

Stowarzyszenie moze korzysta¢c ze Srodkow pochodzgcych z budzetu Unii
Europejskiej oraz niepodlegajgcych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielanej przez
panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA),
zgodnie z obowigzujgcymi w tej mierze przepisami prawa.

Caly osiggniety przez Stowarzyszenie dochdd przeznaczony bedzie na jego cele
statutowe, tj. na cele dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 25

. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczenie

zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

cztonkéw Stowarzyszenia i jego organow,

0s6b zatrudnionych przez Stowarzyszenie,

osbéb, z ktérymi czionkowie Stowarzyszenia, jego organow lub pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanej dalej ,osobami bliskimi”.

Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa
w ust. 1 punkty a) - ¢), na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich.
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3. Zabronione jest wykorzystywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz osoéb,
o ktorych mowa w ust. 1 punkty a) - ¢), na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie towaréw lub ustug od
podmiotdéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, jego organéw lub
pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do osoéb
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI

PRZEPISY KONCOWE

§ 26

1. Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wytgcznie przez
Walne Zebranie Czionkow Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej
wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do udziatu w Walnym Zebraniu.

2. Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie stosownego
orzeczenia sadu rejestrowego.

§ 27

1. Stowarzyszenie moze byC rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia powzietej wiekszoscig dwdch trzecich gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw
okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz przeznaczenie
majgtku Stowarzyszenia.

3. Likwidatorami sg czionkowie Zarzgdu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie
Cztonkdéw Stowarzyszenia nie wyznaczy innych likwidatoréw.

4. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w Statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

Statut przyjeto uchwatg w dniu 31 pazdziernika 2018 r.
Podpisano: (cztonkowie zarzgdu)
Marlena Woda ...

Katarzyna DudKiewiCz — .......cccoiiiiiiiiieiennnn.
Jolanta Przybytek ...



